
 
 
Der Evangelische Kirchenkreis Charlottenburg-
Wilmersdorf und die Evangelische 
Kirchengemeinde Grunewald suchen zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
eine:n Mitarbeiter:in (m/w/d) für die vernetzte 
Arbeit mit Jugendlichen im Wilmersdorfer 
Süden und im Kirchenkreis in Teilzeit (50 %, 
rund 20 h/Woche). Die Stelle ist unbefristet. 
 

Wir und unsere Kultur 

Zwischen Bundesplatz und Grunewald liegt unsere 

Region Wilmersdorfer Süden mit 9.600 

Kirchenmitgliedern. Im Gemeindegebiet liegen viele 

Oberschulen, u.a. das Evangelische Gymnasium 

zum Grauen Kloster. Unsere Arbeit mit 

Jugendlichen gründet in der  regen kooperativen 

Arbeit mit Konfirmandinnen und Konfirmanden und 

richtet sich an die Teamerinnen und Teamer. Die 

Arbeit geschieht in einem Netzwerk von lokalen 

Treffpunkten und gemeinsamen Vorhaben in der 

Region und im Kirchenkreis.  

Die Jugendlichen engagieren sich in hohem Maße 

ehrenamtlich für die Konfis. Sie sollen ihrerseits ein 

Angebot für Gemeinschaft, Fortbildung und 

Fortentwicklung ihrer eigenen Spiritualität erhalten.  

Im Team der Hauptamtlichen in der Region und im 

Kirchenkreis arbeiten wir auf Augenhöhe 

zusammen und halten einander mit unseren 

verschiedenen Talenten und Befähigungen für 

einen Gewinn.  

Ihr Arbeitsfeld – diese Aufgaben erwarten Sie 

• Sie gestalten eigenständig abgestimmte 
Angebote für aktive und zukünftige 
Teamerinnen und Teamer der 
Konfirmandenarbeit . 

• Sie arbeiten bei den Höhepunkten der 
Konfizeit mit (u.a. Wochenenden, Konfifahrt, 
Wahlprojekte). 

• Sie unterstützen die Konfi-Kooperation 
Wilmersdorf in administrativen Fragen 
(Fördermittel, Buchung von Häusern, 
Abrechnung). 

• Sie arbeiten im kreiskirchlichen Team der 
Jugendarbeit (Jugendgottesdienste, 
Jugendfahrten, JuLeiCa-Ausbildung) mit. 

 
Ihre künftige Stelle – was wir bieten  

• eine Vergütung nach Tarifvertrag TV-EKBO  

• 30 Tage Urlaub, Sonderurlaub möglich 

• Jahressonderzahlung, ggf. Kinderzuschlag 

• kirchliche Zusatzversicherung (Altersvorsorge) 

• Fortbildungen, mobiles Arbeiten, flexible 
Arbeitszeiten 

Ihr Profil – was Sie mitbringen 

• Einen Abschluss in Gemeindepädagogik oder 
Sozialpädagogik, als Diakon:in oder 
vergleichbare Fähigkeiten/Kenntnisse  

• Berufsanfänger/innen sind willkommen.  

• Sie sind bereit und fähig, mit Jugendlichen 
über Glaubens- und Lebensfragen zu sprechen 
und sie für den Glauben zu begeistern. Sie sind 
teamfähig und aufgeschlossen für partizipative 
Zusammenarbeit mit Jugendlichen sowie 
Kolleginnen und Kollegen. Sie haben Freude, 
unsere Jugendarbeit in einem säkularen und 
multireligiösen Umfeld mitzuentwickeln. 

• Sie arbeiten eigenverantwortlich, sind flexibel 
in der Arbeitszeitverteilung und bereit, auch 
am Abend, an Wochenenden und Feiertagen 
zu arbeiten. 

• Sie bringen Medienkompetenz auch im 
digitalen Bereich mit.  

• Sie sind Mitglied einer christlichen Kirche der 
ACK oder identifizieren sich mit ihren Werten. 

Das könnte passen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum  

15. Dezember 2024, möglichst per E-Mail an  

bewerbungen@cw-evangelisch.de oder per Post an  

Evangelischer Kirchenkreis Charlottenburg-

Wilmersdorf, Wilhelmsaue 121, 10715 Berlin 

 

Für Fragen wenden Sie sich gern an 

Kreisjugendpfarrerin Claudia Wüstenhagen,  

Tel. 0160 2711203, E-Mail: wuestenhagen@cw-

evangelisch.de oder  

Pfarrer Jochen Michalek, Tel.: 030 89733344,  

E-Mail: j.michalek@grunewaldgemeinde.de 

 
Wir schätzen Vielfalt und freuen uns über Bewerbungen 
von Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, des Alters, des 
Geschlechts, einer Behinderung oder ihrer sexuellen 
Identität. Wir arbeiten mit einem Konzept zur Prävention 
sexualisierter Gewalt. Bei Einstellung ist ein erweitertes 
polizeiliches Führungszeugnis vorzulegen. 
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