
 
 
Die Evangelische Vaterunser-Kirchengemeinde 
im Kirchenkreis Charlottenburg-Wilmersdorf 
sucht zum nächstmöglichen Termin 
 
eine/n Küster/in (m/w/d)  
in Teilzeit (60 %, 23,6 Stunden/Woche). 
 
Die Stelle ist unbefristet.  
 

Wir und unsere Kultur 

 
Unsere Kirchengemeinde liegt im südlichen 

Wilmersdorf an der Grenze zum Bezirk Schöneberg. 

Auf unserem Grundstück befinden sich das 

fünfstöckige Gemeindehaus und die 1961 

eingeweihte Kirche. Ebenfalls Teil der Gemeinde 

sind die fußläufig erreichbare Kita sowie das 

dazugehörige Mietshaus. Die Gemeinde feiert 

sonntäglich Gottesdienste und regelmäßig 

Festgottesdienste gemeinsam mit der Kita. In 

verschiedenen altershomogenen Gruppen werden 

Tanz, Sport, Spiel und Gespräche angeboten. Zum 

Team der Vaterunser-Kirchengemeinde gehören 

der Pfarrer, der Gemeindepädagoge sowie der 

Kantor. Hinzu kommen unterstützende MAE-Kräfte.  

 

Ihr Arbeitsfeld – diese Aufgaben erwarten Sie 

Zu Ihren Kernaufgaben gehören u.a.: 

• Unterstützung, Vor- und Nachbereitung 

von Gottesdiensten und Gemeinde-

veranstaltungen 

• Gebäudemanagement (u.a. Organisieren 

von Handwerkern usf.), auch digital 

• Koordination und Begleitung von 

Arbeiten in der Gemeinde 

• Anmeldung und Bearbeitung von 

Amtshandlungen (Taufen, Trauungen, 

Trauerfeiern usf.) 

• Verwaltung der Finanzen (Spenden, 

Kasse, Prüfung) in Absprache mit 

Geschäftsführung und Verwaltungsamt 

• Gewährleistung der Öffnungszeiten 

• IT-gestützte Gemeindegliederverwaltung 

und Meldewesen (KirA) 

• Telefon-, Post-, E-Mail und sonstiger 

Schriftverkehr  

• Ausfertigung von Schriftstücken und 

Urkunden 

 

Ihre künftige Stelle – was wir bieten 

• eine Vergütung nach Tarifvertrag TV-EKBO  

• 30 Tage Urlaub (anteilig), Heiligabend und 
Silvester arbeitsfrei, Sonderurlaub möglich 

• Jahressonderzahlung, ggf. Kinderzuschlag 

• kirchliche Zusatzversicherung 

• Mitarbeiterrabatte bei namhaften Firmen  

• Fortbildungen, einen familienfreundlichen 
Arbeitsplatz 

Ihr Profil – was Sie mitbringen 

• Ausbildung in einem Büro-, Verwaltungs- oder 
kaufmännischen Beruf oder vergleichbare 
Fähigkeiten bzw. Kenntnisse.  
Ein Küsterlehrgang müsste, wenn noch nicht 
durchlaufen, berufsbegleitend absolviert 
werden.  

• Sicherer Umgang mit Microsoft Office und 
Bereitschaft, sich in die kirchlichen Programme 
KirA und KFM einzuarbeiten 

• Sie sind zugewandt und aufgeschlossen 
gegenüber Menschen mit ihren Anliegen. Sich 
selbst und Ihre Zeit können Sie gut 
organisieren und arbeiten vorausschauend.  
Sie sind kollegial, verlässlich und diskret. 

• Erwünscht ist die Mitgliedschaft in einer 
christlichen Kirche der „Arbeitsgemeinschaft 
Christlicher Kirchen“ sowie die 

• Bereitschaft zur gemeindeübergreifenden 
Zusammenarbeit. 

Das könnte passen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum  

15.02.2024, möglichst per E-Mail an  

bewerbungen@cw-evangelisch.de oder per Post an  

Evangelischer Kirchenkreis Charlottenburg-

Wilmersdorf, Wilhelmsaue 121, 10715 Berlin 

Für Fragen wenden Sie sich gern an  
Pfarrer Paul Bismarck, Telefon: 030 857 31 995 
E-Mail: paul.bismarck@gemeinsam.ekbo.de 
 
Wir arbeiten mit einem Konzept zur Prävention sexualisierter 
Gewalt. Bei Einstellung ist ein erweitertes polizeiliches 
Führungszeugnis vorzulegen. 
 
Wir schätzen Vielfalt und freuen uns über Bewerbungen von 
Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, des Alters, 
des Geschlechts, einer Behinderung oder ihrer sexuellen 
Identität. 

mailto:bewerbungen@cw-evangelisch.de
mailto:paul.bismarck@gemeinsam.ekbo.de

