
 
Der Evangelische Kirchenkreis Charlottenburg-

Wilmersdorf sucht zum 01. September 2025  

eine:n Mitarbeiter:in (m/w/d) für die Arbeit mit 
Jugendlichen für die Region Wilmersdorf-Mitte, 
derzeit am Standort der Kirchengemeinde 
Halensee und die Koordination der 
kreiskirchlichen Jugendkultur- und 
Gedenkarbeit. 
Die Stelle ist in Vollzeit und unbefristet. 

 

Wir und unsere Kultur 

Im Kirchenkreis Charlottenburg-Wilmersdorf 

arbeiten wir im Team der Jugendmitarbeiter:innen. 

Es finden regelmäßige Kultur-Theater-

Gedenkveranstaltungen an unterschiedlichen Orten 

des Kirchenkreises statt. Zum Bespiel das 

Theaterprojekt zum 09. November. 

In der Region Wilmersdorf-Mitte, am Standort der 

Evangelischen Kirchengemeinde Halensee erwarten 

Sie großzügige Jugendräume und ca. 20 engagierte 

Jugendgruppenleiter:innen und Teamer:innen. Der 

Standort in der Nähe des Kurfürstendamms öffnet 

Jugendlichen Räume und Möglichkeiten, sich in 

sozialen, spirituellen und kreativen Bereichen 

auszuprobieren. Dabei agieren die Jugendlichen 

selbstständig und eigenverantwortlich.  

Ihr Arbeitsfeld – diese Aufgaben erwarten Sie 

• Sie machen Angebote für Teamer:innen in 

der Konfirmandenarbeit. 

• Sie arbeiten in der Konfirmand:innenarbeit 

mit. 

• Sie ermöglichen gemeinsam mit den 

Teamer:innen Angebote in den 

Jugendräumen PI. 

• Sie regen Kultur- und Gedenkprojekte an, 

begleiten und leiten sie 

eigenverantwortlich. 

• Sie entwickeln und gestalten mit 

Jugendlichen die Gedenkveranstaltung 

„Erinnern – nicht vergessen“ zum 9. 

November 1938. 

• Sie vertreten den Kirchenkreis bei der 

Planung von kulturellen Veranstaltungen in 

der EKBO. 

• Sie sind Teil des Teams der Jugendarbeit im 

Kirchenkirchenkreis und arbeiten eng mit 

dem Amt für Jugendarbeit zusammen. 

 

 

• Sie sind für das Einwerben, Beantragen und  

Abrechnen von Fördermitteln zuständig. 

Ihre künftige Stelle – was wir bieten  

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel 

Raum für Ihre eigenen Ideen und Projekte 

• eine Vergütung nach Tarifvertrag TV-EKBO  

• 30 Tage Urlaub, Sonderurlaub möglich  

• Jahressonderzahlung, ggf. Kinderzuschlag  

• kirchliche Zusatzversicherung 

(Altersvorsorge)  

• Fortbildungen, mobiles Arbeiten, flexible 

Arbeitszeiten  

Ihr Profil – was Sie mitbringen 

• einen Abschluss als Gemeindepädag:in, 

Diakon:in, Sozialpädagog:in, Kultur- oder 

Medienpädagogik:in, oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

• Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche 

oder zu einer Mitgliedskirche der ACK 

• Flexibilität in der Arbeitszeitverteilung und 

die Bereitschaft auch am Abend oder 

Wochenende zu arbeiten  

• digitale und mediale Kompetenz 

• Teamfähigkeit und 

Kooperationsbereitschaft sowie 

eigenverantwortliches Arbeiten  

Das könnte passen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum  

15. Mai 2025, möglichst per E-Mail an  

bewerbungen@cw-evangelisch.de oder per Post an  

Evangelischer Kirchenkreis Charlottenburg-

Wilmersdorf, Wilhelmsaue 121, 10715 Berlin 

Für Fragen wenden Sie sich gern an die 
Kreisjugendpfarrerin Claudia Wüstenhagen, Tel. 
0160 2711203, E-Mail: wuestenhagen@cw-
evangelisch.de oder GKR Vorsitzender Halensee 
Timo Wolff, Tel.: 0163 861 2903, E-Mail: 
wolff@kirchengemeinde-halensee.de 
 
Wir schätzen Vielfalt und freuen uns über Bewerbungen von 
Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, des Alters, 
des Geschlechts, einer Behinderung oder ihrer sexuellen Identität. 
 
Wir arbeiten mit einem Konzept zur Prävention sexualisierter 
Gewalt. Bei Einstellung ist ein erweitertes polizeiliches 
Führungszeugnis vorzulegen. 
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