
 
 
 
Die Evangelische Kirche in Charlottenburg-Wilmersdorf 
sucht möglichst zum  
 
01. April 2024 
 
eine:n Mitarbeiter:in (m/w/d), aus paritätischen 
Gründen vorzugsweise männlich, in der offenen 
Jugendarbeit in Teilzeit (15 – 19,7 Std./Woche). 
 
Die Stelle ist bis zum 31.03.2027 befristet.  
 

Wir und unsere Kultur 

Unsere offene Kinder- und Jugendeinrichtung „Café 

Nightflight“ liegt in Charlottenburg-Nord, einem der 

am stärksten von Kinderarmut betroffenen Kieze in 

Charlottenburg-Wilmersdorf. Die kleine Einrichtung ist 

hauptsächlich am Wochenende geöffnet und wird 

dafür vom Jugendamt des Bezirks finanziell gefördert. 

Einer unserer Schwerpunkte ist die Integration durch 

Partizipation von Kindern und Jugendlichen mit 

Fluchthintergrund und/oder unterschiedlichen 

Förderbedarfen. Wir sehen es als unsere Aufgabe, 

gerade jungen Menschen, die von Diskriminierung 

betroffen sind, einen sicheren Ort zu bieten und sie in 

ihren Kompetenzen zu stärken. 

Einen kleinen Einblick in unsere Arbeit finden Sie auf 

unserer Internetseite: https://www.cw-

evangelisch.de/nightflight 

Unsere Räume sind im Evangelischen 

Gemeindezentrum Plötzensee, das – wie der Name 

schon sagt – als Gedenkort für die Opfer der 

Hinrichtungsstelle Plötzensee erbaut wurde.  

Wir sind ein multiprofessionelles Team mit einer 

flachen Hierarchie und vielen ehrenamtlichen 

jugendlichen Mitarbeiter:innen. Offenheit, Sensibilität 

gegenüber unterschiedlichen Diskriminierungsformen, 

die Fähigkeit zur Empathie und zur Selbstreflexion und 

schließlich eine Portion Humor sind gute Voraus-

setzungen für die Mitarbeit in unserem Team. 

Ihr Arbeitsfeld – diese Aufgaben erwarten Sie 

• Unterstützung der offenen Kinder- und 
Jugendarbeit im Rahmen der Öffnungszeiten des  
Café Nightflight 

• Durchführung spezifischer Angebote im Bereich 
Sport oder Musik 

 
 

• Mitarbeit bei Schulprojekten (je nach 
Stundenumfang) 

• Begleitung von Kurzreisen 

• Mitarbeit in kirchlichen und bezirklichen Gremien 
(je nach Stundenumfang) 

Ihre künftige Stelle – was wir bieten 

• eine Vergütung nach Tarifvertrag TV-EKBO  

• 30 Tage Urlaub, Heiligabend und Silvester 
arbeitsfrei, ereignisbezogener Sonderurlaub 

• Jahressonderzahlung, ggf. Kinderzuschlag 

• flexible Arbeitszeiten: Einsatztage nach Absprache 

• Willkommenstag und Sommer-Event 

• Mitarbeiterrabatte bei namhaften Firmen  

• ein aufgeschlossenes und freundliches Team 

Ihr Profil – was Sie mitbringen 

• Sie haben eine soziale oder pädagogische 
Ausbildung begonnen oder bereits abgeschlossen. 

• Sie bringen Erfahrungen im Bereich offener 
Kinder- und Jugendarbeit mit. 

• Sie sind bereit, die meiste Zeit am 
Nachmittag/Abend und am Wochenende zu 
arbeiten. 

• Sie haben Freude am Umgang mit Kindern und 
Jugendlichen. 

• Sie kennen die zentralen Werte des Christentums 
und können sich damit identifizieren. 

Das könnte passen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum  

15. März 2024, möglichst per E-Mail an  

bewerbungen@cw-evangelisch.de oder per Post an  

Evangelischer Kirchenkreis Charlottenburg-

Wilmersdorf, Wilhelmsaue 121, 10715 Berlin 

Gern können Sie das Team und die Einrichtung vorab 
kennenlernen. Melden Sie sich gern für einen Besuch 
bei Marion Wettach an. Kontaktieren Sie sie auch 
gerne bei Fragen: wettach@charlottenburg-nord.de. 

Wir arbeiten mit einem Konzept zur Prävention sexualisierter 
Gewalt. Bei Einstellung ist ein erweitertes polizeiliches 
Führungszeugnis vorzulegen.  

Wir schätzen Vielfalt und freuen uns über Bewerbungen von 
Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, des Alters, einer Behinderung 
oder ihrer sexuellen Identität. Wir ermutigen ausdrücklich 
Menschen mit Fluchterfahrung, sich zu bewerben. 
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