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Ausschreibung einer 25% DSP-Stelle (m/w/d) bei der Ev. Kirchengemeinde 
Martin Luther Berlin-Pankow (Ev. Kirchenkreis Berlin Nord-Ost)  
 
 
Die Evangelische Kirchengemeinde Martin Luther Berlin-Pankow sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n Mitarbeiter:in (m/w/d) für die Arbeit mit Kindern, 
Jugendlichen oder Familien mit einem Stellenumfang von 25 % RAZ, befristet auf 
zwei Jahre mit der Option auf Verlängerung. 
Die Gemeinde (ca. 1250 Personen) liegt im familienfreundlichen Flora-Kiez und 
pflegt Kooperationen mit mehreren Partnern in der Region. Diese erfolgen inter-
konfessionell und auch mit außerkirchlichen Gruppen. Die regionale Vernetzung mit 
den Gemeinden in unserem Umfeld ist uns wichtig und hilfreich bei der Gestaltung 
unseres Gemeindelebens. 
 
Neben der Arbeit mit Kindern (die Himmelsstürmer und Kita) steht die Arbeit mit 
Konfirmand:innen. Diese bildet einen wichtigen Bereich unserer Gemeindearbeit. Sie 
ist in ein einjähriges regionales Konzept eingebunden, das ein konfiCAMP zu Beginn 
sowie mehrere regionale Workshoptage umfasst. Hauptamtliche Mitarbeitende und 
ehrenamtliche Teamer:innen gestalten die Begleitung der Jugendlichen.  
 
Für die Besetzung der Stelle wird eine offene und kommunikative Person gesucht, 
die in enger Kooperation mit dem neuen Pfarrer den Schwerpunkt ihrer Tätigkeit 
zunächst in der Arbeit mit Konfirmand:innen haben soll. 
 
Aufgaben der Stelleninhaberin oder des Stelleninhabers  

- Mitgestaltung der konfiZEIT auch im regionalen Kontext 
- Aufbau der Arbeit mit Teamer:innen in der Konfirmand:innen-Zeit 
- Arbeit mit Kindern (Himmelsstürmer) 

 
Geboten wird: 

- eine 25 % RAZ-Stelle mit allen sozialen Leistungen des TV-EKBO 
- eine gute räumliche Ausstattung für Gruppenangebote  
- umfangreiches Material und technisches Equipment 
- Freiraum für eigene Schwerpunktsetzung und kreative Ideen 
- Zusammenarbeit in einem motivierten Team 
- ein kurzer Draht zum Kirchenmusiker für Popularmusik in der Region 
- eine große Anerkennung der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien 

 
Erwartet wird: 

- ein Abschluss als Gemeindepädagoge/Gemeindepädagogin, Diakon/Diakonin, 
Sozialpädagoge/Sozialpädagogin oder eine vergleichbare Qualifikation 

- Identifikation mit dem kirchlichen Auftrag 
- Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche oder zu einer Mitgliedskirche der ACK 
- die Fähigkeit, mit Jugendlichen über ihre Glaubens- und Lebensfragen ins 

Gespräch zu treten und sie für den Glauben zu begeistern 

http://www.kirche-berlin-nordost.de/


- Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft, sowie eigenverantwortliches 
Handeln 

- Flexibilität in der Arbeitszeitverteilung und die Bereitschaft gelegentlich auch 
am Wochenende zu arbeiten 

- digitale und mediale Kompetenz 
 
Der Ev. Kirchenkreis Berlin Nord-Ost hat die Verantwortung, Menschen im 
Wirkungskreis des Kirchenkreises vor sexualisierter Gewalt zu schützen. Wir 
erwarten von jede:r Mitarbeiter:in, dass diese Haltung mitgetragen und an unsere 
Zielgruppen vermittelt wird. Verpflichtend sind in diesem Rahmen die Vorlage eines 
erweiterten Führungszeugnisses, die Unterzeichnung einer 
Selbstverpflichtungserklärung, eines Verhaltenskodexes, sowie der regelmäßige 
Besuch von Fortbildungen zum Thema sexualisierte Gewalt. 
 
Die Gemeinde freut sich über Bewerbungen, die erkennen lassen, wo eigene 
Schwerpunkte in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien liegen können. 
 
Weitere Auskünfte erteilt gerne Pfarrer Thomas C. Müller, E-Mail: 
thomas.c.mueller@lutherhaus-pankow.de 
 
Bewerbungen per Mail werden bis zum 24.10.2025 erbeten an den 
Gemeindekirchenrat der Evangelischen Kirchengemeinde Martin Luther Berlin-
Pankow, E-Mail: buero@lutherhaus-pankow.de. 
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