
 
 
Der Evangelische Kirchenkreis Teltow-Zehlendorf sucht für die Jugend- und 
Konfirmandenarbeit in der Empadaregion ab sofort und befristet bis 30. September 2021 
als Elternzeitvertretung eine/n oder mehrere 
 
 

Mitarbeiter*in (m/w/div) für die Elternzeitvertretung in der 
Jugendarbeit (75% RAZ) 
+ Arbeit mit Kindern (25% RAZ) optional 
 
Das Aufgabenfeld: 
Weiterführung der Angebote innerhalb der Jugend- und Konfirmandenarbeit in den 
kooperierenden Kirchengemeinden Dahlem, Paulus, Ernst Moritz Arndt: 
 
- regelmäßige Angebote für Jugendliche 
- punktuelles Mitwirken im Konfirmandenunterricht, insbesondere die Begleitung von 
Teamer*innen und die Mitarbeit bei Konfirmandenreisen 
- Beteiligung bei Jugendprojekten auf kreiskirchlicher Ebene 
- Einbindung in entsprechende Dienstbesprechungen und Gremien in den Gemeinden und 
im Kirchenkreis 
 
Wir erwarten: 
- Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und ein erweitertes Führungszeugnis 
- Interesse an theologischen Fragestellungen und ihrer Umsetzung 
- Flexibilität und Eigeninitiative, sowie selbständiges und lösungsorientiertes Handeln 
- Bereitschaft, die eigenen Gaben in projektorientierte Arbeitsbereiche einzubringen 
- Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche oder zu einer der Kirchen der 
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland 
 
Wir bieten: 
- ein attraktives Arbeitsfeld in einem engagierten und motivierten Team 
- eine lebendige Jugendarbeit in allen Gemeinden 
- Arbeitsplatz mit Laptop und Diensthandy 
- Vergütung und Zusatzversorgung gemäß Tarifvertrag der EKBO, Entgeltgruppe 9 
- eine gute Begleitung des Fachbereiches 
- VBB Firmenticket 
 
 
 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Diakonin Katharina Timm (Jugendreferentin im Kirchenkreis 
Teltow-Zehlendorf) unter 030/200094014 oder 0157/31641603 gerne zur Verfügung. 
Bewerbung werden bis zum 24. September 2020 vorzugsweise per E-Mail in einem PDF 
Dokument an personal@teltow-zehlendorf.de erbeten. 
Evangelischer Kirchenkreis Teltow-Zehlendorf, Kirchstraße 4, 14163 Berlin 


