
Hangi 
profesyonel 

çalışanlarla iletişim 
kurabileceğimi  

biliyorum.

Ci̇nselleşti̇ri̇lmi̇ş şi̇ddete karşi ve 
sinirlari koruyan i̇leti̇şi̇m i̇çi̇n

Tüm etkinliklerde katılımcılara ve 
çalışanlara karşı aşağılayıcı davranışlardan 

kaçınırım ve diğerlerininde birbirlerine 
saygılı davranmasına dikkat ederim.

Diğer insanlarla yalnız kaldığım 
durumları şeffaf hale getiririm. Çalışma 

alanıma özgü standartlara uyar ve 
başkalarının ihtiyaçlarını dikkate alırım.

Şeffaflık oluşturmakAşağılayıcı davranışları 
kabul etmemek

Mahremiyete saygı göstermek Tavır almak Sınırları algılamak 
ve kabul etmek

Çocukların ve gençlerin kişisel sınırlarının 
aşılmasının farkına varıyorum, sınır 

ihlallerine müdahale ediyorum ve bunların 
örtbas edilmesine izin vermiyorum.

Cinsiyetçi, ayrımcı ve şiddet içeren 
davranışlara, cinsel içerikli konuşmalara ve 
sözlü şiddete karşı aktif bir tavır alıyorum.

Grup üyelerinin, katılımcıların ve 
personelin mahremiyetine ve kişisel 
utanç sınırlarına saygı duyuyorum.

Bana emanet edilen çocukları ve 
gençleri zarar, tehlike, taciz ve 
şiddetten korumak istiyorum.

İlişkilerin cinsel boyutundaki yakınlık ve 
mesafenin sorumluluğunu biliyorum 
ve ciddeye alıyorum. Çocukların ve 

gençlerin bireysel sınır ve duygularına 
saygı duyar ve onları savunurum.

Çalışan olarak bana emanet edilen 
kişilerle cinsel temasta bulunmam.

Sorumluluk alan kişi olarak 
rolünü kötüye kullanmamak

Yakınlık ve mesafe koymayı 
doğru değerlendirebilmekÇocukları ve Gençleri Korumak
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