Ausschreibung einer Stelle im Bereich
des diakonisch-gemeindepadagogischen Dienstes

Der Evangelische Kirchenkreis Wittstock-Ruppin sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine
Gemeindepadagogin oder einen Gemeindepadagogen fur die gemeindepadagogische Arbeit
mit Kindern, Konfirmand:innen und Familien (100 % RAZ, unbefristet).

Der Kirchenkreis Wittstock-Ruppin beschreitet seit Jahren erfolgreich strukturell neue Wege.
Vier Gesamtkirchengemeinden wurden bereits gebildet. Weitere Kirchengemeinden sind in
anderen Modellprojekten fur neue Gemeindestrukturen auf dem Weg.

Zum Kirchenkreis gehért Neuruppin, lebendige Kultur- und Universitatsstadt,
verkehrsgunstig sehr gut angebunden und Sitz der Landkreisverwaltung. Hier befinden sich
u. a. eine Evangelische Grund- und Oberschule sowie das Evangelische Gymnasium.

Die beruflich Mitarbeitenden im Verkindigungsdienst arbeiten im Mitarbeitendenkonvent
zusammen.

Insbesondere die Arbeit mit Kindern, Konfirmand:innen, Jugendlichen und Erwachsenen
wird von Teams oder Einzelnen im aufgabenorientierten Dienst verantwortet. Supervision
und Team-Beratungen sind selbstverstandliche Unterstitzungsangebote des Kirchenkreises.
Aufgabenschwerpunkte werden sein:

50 % Arbeit mit Konfirmand:innen

o Weiterfuhrung und Entwicklung der Arbeit mit Konfirmand:innen und Teamer:innen
als Teil des Konfi-Teams,

e Durchfuhrung zeitlich befristeter Projekte und Freizeiten,

o regelmalige Begleitung von Konfi-Gruppen,

e Gestaltung von besonderen Gottesdiensten und Veranstaltungen mit
Konfirmand:innen und Teamer:innen,

o Offentlichkeitsarbeit, bezogen auf den eigenen Aufgabenbereich.

50 % Schulseelsorge an der Evangelischen Schule Neuruppin

o seelsorgerliche Begleitung von Schuler:innen, Eltern und Lehrer:innen,

e Gestaltung von Gottesdiensten und Andachten zusammen mit Schiler:innen und
Lehrer:innen; u. a. Segensfeier ,Auf dem Weg",

e Weiterfuhren der Reihe ,Mit Eltern Religion entdecken” in Zusammenarbeit mit dem
Fachbereich Religionsunterricht (Religionsunterricht ist nicht Teil der
Schulseelsorger:innen-Stelle),

e Zusammenarbeit mit dem Konfi-Team.

Es gibt reichlich Gelegenheit, besondere Begabungen und Qualifikationen in die Arbeit
einzubringen. Eine Dienstbeschreibung wird die Aufgabenfelder und den Rahmen des
Dienstes konkretisieren.

Gewdlnscht ist:

e entweder eine abgeschlossene gemeindepadagogische Ausbildung (FS/HS) oder ein
vergleichbarer Abschluss,

e ein KSA-Kurs (sechs Wochen) oder die Bereitschaft, diesen zu besuchen,

e ein Flhrerschein Klasse B oder die Bereitschaft, diesen zu erwerben (der
Kirchenkreis ist zur Unterstitzung der Mobilitat bereit).



Der Kirchenkreis wiinscht sich eine Mitarbeiterin bzw. einen Mitarbeiter, die oder der
eigenstandig arbeitet, konzeptionell mitdenkt und den christlichen Glauben mit den
Menschen vor Ort leben will. Kommunikations- und Teamfahigkeit werden erwartet sowie
die Bereitschaft, sich zu den Menschen auf den Weg zu machen.

Geboten wird:

e ein Team aus aufgeschlossenen Pfarrer:innen, Kantor:innen und
Gemeindepadagog:innen, engagierte Ehrenamtliche, denen die Bildungsarbeit am
Herzen liegt,

e erwartungsvolle Kinder, Konfirmand:innen, und Familien,

o fachliche Begleitung und Unterstutzung durch die Regionalakademie und den
Kreisbeauftragten flr die Arbeit mit Konfirmand:innen und Jugendlichen,

e Modglichkeiten der Fortbildung und Supervision,

e Unterstutzung bei der Wohnungssuche,

e ein BUro in Neuruppin mit allen notwendigen technischen Arbeitsmitteln,

e eine Konfi-Arbeit, die von einem Team an unterschiedlichen Standorten im
Kirchenkreis verantwortet und organisiert wird,

e das Café Hinterhof in Neuruppin mit seinen Raumen als ein traditionsreicher Ort fur
die Konfi-Arbeit,

o Anknupfungspunkte zum diakonischen Verein ESTAruppin e. V.,

e ein Arbeitsverhaltnis mit allen sozialen Leistungen des TV-EKBO.

Bewerbungen werden bis zum 25.11.2022 erbeten an den Evangelischen Kirchenkreis
Wittstock-Ruppin, Superintendentur, Kirchplatz 2, 16909 Wittstock, E-Mail: suptur@kirche-
wittstock-ruppin.de.

Weitere Auskunfte erteilen die amtierende Superintendentin Carola Ritter,

Telefon: 0160 6314973, E-Mail: carola.ritter@gemeinsam.ekbo.de, sowie der
Kreisbeauftragte fur Jugendarbeit Steve Neumann, Telefon: 0160/1824171.



