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Im Amt für kirchliche Dienste der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz 

ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die (5.) landeskirchliche Pfarrstelle  

 

für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen (m/w/d) 

 

mit 100 % Dienstumfang zu besetzen. Die Übertragung der Pfarrstelle erfolgt für die Dauer von 

sechs Jahren.  

 

Darum geht es: 

Mit einem kreativen Team aus beruflichen und ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen 

 die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in der Landeskirche innovativ zu entwickeln, 

Kinder und Jugendliche in der Evangelischen Jugend Berlin-Brandenburg-schlesische 
Oberlausitz (EJBO) bei ihrer Interessenvertretung zu unterstützen, 

 der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen ein Gesicht zu geben. 
 

Geboten werden: 

 ein inspirierendes, mehrperspektivisches Team im AKD, in der EJBO, in den Kirchenkreisen 
und weiteren arbeitsbezogenen Netzwerken, 

 spannende Herausforderungen der Gestaltung einer theologisch und pädagogisch 
begründeten und an den Interessen und Bedarfen von Kindern und Jugendlichen 

ausgerichteten Praxis. 
 

Zu den Aufgaben gehören: 

 Theologie und pastorale Aufgaben im Arbeitsfeld Arbeit mit Kindern, Konfirmand:innen und 
Jugendlichen, 

 konzeptionelle Begleitung und Strategieentwicklung der vielfältigen Praxis in der 
Landeskirche, 

 Koordination des Teams im AKD-Arbeitsbereich und fachliche Beratung der Mitarbeitenden, 

 Vertretung kinder- und jugendpolitischer Interessen in Kirche und Gesellschaft, 
 Engagement bei besonderen Projekten der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. 

 

Gewünscht werden: 

 Freude an theologisch-pädagogischer Arbeit, in der Begleitung beruflicher und 
ehrenamtlicher Mitarbeiter:innen, an Teamarbeit und beteiligungsorientierter 

Organisationsentwicklung, 
 wertschätzender, empathischer, achtsamer Zugang zu anderen Menschen, 
 Praxiserfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und Interesse an zeitgemäßen 

kinder- und jugendkulturellen Entwicklungen, 
 Methoden- und Leitungskompetenz. 

 

Erwartet werden: 

 Zweite theologische bzw. gemeindepädagogische Prüfung, Ordination, 
 Umsetzung des Konzepts zum Schutz vor sexualisierter Gewalt und des Verhaltenskodex' 

der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (EKBO) für einen 

grenzwahrenden Umgang und zum Schutz vor sexualisierter Gewalt, 

 Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und Reisetätigkeit. 
 

  

https://akd-ekbo.de/


Die Vergütung erfolgt gemäß Pfarrbesoldung. 

 

Dienstsitz ist das Amt für kirchliche Dienste in 10625 Berlin-Charlottenburg, Goethestraße 26-30. 

 

Weitere Auskünfte erteilen Oberkonsistorialrat Dr. Clemens W. Bethge, E-Mail: c.bethge@ekbo.de , 

und Direktor Matthias Spenn, Amt für kirchliche Dienste, E-Mail: direktor@akd-ekbo.de. 

 

Bewerbungen werden bis zum 17. Juni 2024 erbeten an das Konsistorium, Abteilung 3, 

Frau Oberkonsistorialrätin Katharina Furian per E-Mail in einer Datei an  

pfarrstellenbewerbungen@gemeinsam.ekbo.de 
 

Hinweis: Mit Einreichen der Bewerbung erfolgt das Einverständnis, dass die eingereichten 
Unterlagen elektronisch erfasst und bis zu sechs Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahrt 
werden. Anschließend werden sie gelöscht.  
 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 
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