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Der Evangelische Kirchenkreis Neuko6lln
sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt

eine*n padagogische*n Mitarbeiter*in (w/m/d)
fur die Arbeit mit Kindern und Familien

in der Region 9 (Konigs Wusterhausen, Lukas-Senzig)
Stellenumfang 75% Regelarbeitszeit, unbefristet

Damit konnen Sie rechnen:

« Zwei lebendige, vielfaltige und offene Kirchengemeinden im Speckgirtel Berlins, die sich auf Sie freuen

« Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team in Kirchenregion und Kirchenkreis, die Spielrdume
flr neue Ideen und eigenes Engagement bieten und fordern

« ein Aufgabengebiet, mit Handlungs- und Gestaltungsspielrdumen

* ein breites Spektrum von Kooperationspartner*innen: ein Ev.Familienzentrum, Mehrgenerationenhaus,
Kindertagesstatte, Diakonie, kirchenmusikalische Arbeit, aktive Okumene sowie gute Vernetzung
im Kirchenkreis und den Sozialraum

* Burordume in Konigs Wusterhausen, PC und Diensthandy

« regelmadliger Fachaustausch im Konvent der Gemeindepadagog*innen

« theologische und padagogische Fachberatung

* ein Arbeitsverhdltnis mit allen sozialen Leistungen des TV-EKBO

» zahlreiche Moglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterbildung sowie vielfaltige
Fortbildungsmaoglichkeiten sowie Gesundheitsmanagement

Ihr Tatigkeitsfeld:

* Entwicklung eigener Formen und Talente in der Arbeit

* Durchflihrung von einigen Familiengottesdiensten oder Familienkirche, unterstiitzt durch ein motiviertes Team
* Begleitung von vier Christenlehregruppen in Konigs Wusterhausen und Senzig

e Kinderkirche in der Kita ,Arche Noah” (alle 14 Tage)

« Kinderferienaktionen wie Kinderbibelwoche, Kindercamp oder Zeltwochenende

* Mitarbeit bei ausgewdhlten Gemeindeaktivitaten (bisher Oster-und Adventsbasteln oder Kinderkirchenkino)

* Arbeit mit Teamer*innen

* Kooperation mit dem Familienzentrum Schenkendorfer Flur

« Verwaltung des Etats und ggf. Einwerbung von Fordermitteln

* Teilnahme an Teamsitzungen und Uberregionalen Gremien



evangelischer
kirchenkreis
aneukolln

Wir wiinschen uns von lhnen:

* Freude an selbststandiger Arbeit mit Kindern und Familien
* ein abgeschlossenes Studium der Gemeindepadagogik/Sozialpadagogik, Ausbildung zur*zum Diakon*in
oder Ausbildung zur/zum Erzieher*in mit religionspadagogischer Qualifikation oder vergleichbare Qualifikation
« fachliche, soziale und kommunikative Kompetenzen
« Verantwortungsbewusstsein, Konflikt- und Teamfahigkeit
« Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung auch an ausgewahlten Wochenenden

Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD oder einer Kirche der ACK wdren wiinschenswert
Bewerber*innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt

Wir setzen uns fur eine Kultur der Achtsamkeit und gegen jegliche Form von Gewalt ein.
Deshalb ist die Anerkennung unseres Schutzkonzeptes unerldsslich. Eine Einstellung ist nur moglich,
wenn Sie ein erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis beibringen.

Sie haben Fragen? Rufen Sie uns gerne an:
Pfr. Ingo Arndt, pfarrerarndt@email.de, Tel: 0162 2963897
Pfn. Julia Guth, j.guth@kk-neukoelln.de, Tel: 0151 40123908

Ihre Bewerbung senden Sie bitte zum 15. Januar 2024
per Post oder E-Mail (zu einem PDF-Dokument zusammengefasst) an:

Superintendentur des Ev. Kirchenkreises Neukolln
z. H. Herrn Dr. Christian Nottmeier
Ribelandstrafse 9b, 12053 Berlin

Mail: superintendentur@kk-neukoelln.de

Stichwort ,Bewerbung Arbeit mit Kindern und Familien Region 9“

—I— Alle Informationen auf einen Klick:
% www.neukoelln-evangelisch.de



