Ausschreibung in der Jugendarbeit fiir die Ev. Martin-Luther-Kirchengemeinde
Berlin-Pankow (Ev. Kirchenkreis Berlin Nord-Ost) mit der Option fiir die
Erteilung von Religionsunterricht

Die Evangelische Martin-Luther-Kirchengemeinde Berlin-Pankow sucht zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine:n Mitarbeiter:in (m/w/d) fur die Jugendarbeit mit
einem Stellenumfang von 25 % RAZ.

Die Gemeinde liegt im grunen Bezirk Pankow zwischen dem S-Bahnhof
Wollankstral3e und der belebten Florastralle. Im Zentrum des Gemeindelebens steht
das Lutherhaus. Im Jahr 1930 erbaut, beherbergt es bis heute eine Kita, mehrere
Wohnungen, das Gemeindeblro und mehrere Gemeinderaume sowie den Kirchsaal
im 1. Stock.

Die Gemeinde teilt sich einen familienfreundlichen Kiez mit der Nachbargemeinde
Alt-Pankow. Beide Gemeinden kooperieren in der Konfirmand:innen- und
Jugendarbeit. Die einjahrige konfiZEIT in der 8. Klasse findet wochentlich an beiden
Gemeindestandorten im Wechsel statt. Die Junge Gemeinde trifft sich wochentlich im
Gemeindehaus Alt-Pankow.

Jedes Jahr lassen sich ca. 60 Jugendliche konfirmieren, ein gro3er Teil von ihnen
gehort danach der Jungen Gemeinde an. Die Konfirmand:innen-Arbeit ist
eingebunden in ein einjahriges regionales Modell, zu dem ein konfilCAMP am Anfang
und weitere regionale Workshoptage gehoren. Die Arbeit wird geleitet von
engagierten Hauptamtlichen sowie ehrenamtlichen Teamer:innen.

Fir die Besetzung der Stelle wird eine offene und kommunikative Person gesucht,
die als Bindeglied zwischen der Konfirmand:innen- und Jugendarbeit die Arbeit mit
den Teamer:innen in der konfiZEIT Ubernimmt.

Geboten wird:
- eine 25 % RAZ-Stelle mit allen sozialen Leistungen des TV-EKBO
- eine sehr gute raumliche Ausstattung flr Gruppenangebote an zwei
Standorten (Lutherhaus, Jugendrdume in der Nachbargemeinde Alt-Pankow)
- umfangreiches Material und technisches Equipment
- Freiraum fUr eigene Schwerpunktsetzung und kreative ldeen
- Zusammenarbeit in einem motivierten Team
- ein kurzer Draht zum Kirchenmusiker flr Popularmusik in der Region
- eine grolde Anerkennung der Arbeit mit Jugendlichen in den Gemeinden

Aufgaben der Stelleninhaberin oder des Stelleninhabers:
- Gestaltung des Ubergangs von der konfiZEIT in die Junge Gemeinde
- Weiterentwicklung der Arbeit mit Teamer:innen in der Konfirmand:innen- und
Jugendarbeit
- Mitgestaltung der konfiZEIT und der Jungen Gemeinde

Erwartet wird:
- ein Abschluss als Gemeindepadagoge/Gemeindepadagogin, Diakon/Diakonin,
Sozialpadagoge/Sozialpadagogin oder eine vergleichbare Qualifikation
- ldentifikation mit dem kirchlichen Auftrag
- Zugehorigkeit zur Evangelischen Kirche oder zu einer Mitgliedskirche der ACK
- die Fahigkeit, mit Jugendlichen Uber ihre Glaubens- und Lebensfragen ins
Gesprach zu treten und sie fur den Glauben zu begeistern



- Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschaft, sowie eigenverantwortliches
Handeln

- Flexibilitat in der Arbeitszeitverteilung und die Bereitschaft, in Einzelfallen auch
am Wochenende zu arbeiten

- digitale und mediale Kompetenz

Der Ev. Kirchenkreis Berlin Nord-Ost hat die Verantwortung, Menschen im
Wirkungskreis des Kirchenkreises vor sexualisierter Gewalt zu schiutzen. Wir
erwarten von jede:r Mitarbeiter:in, dass er:sie diese Haltung mittragt und an unsere
Zielgruppen vermittelt. Verpflichtend sind in diesem Rahmen die Vorlage eines
erweiterten Fuhrungszeugnisses, die Unterzeichnung einer
Selbstverpflichtungserklarung, eines Verhaltenskodexes, sowie der regelmafige
Besuch von Fortbildungen zum Thema sexualisierte Gewalt.

Die Gemeinden freuen sich Uber Bewerbungen, die erkennen lassen, wo eigene
Schwerpunkte in der Arbeit mit Jugendlichen liegen konnen.

Auf eigenen Wunsch kann die Stelle mit der Erteilung von Religionsunterricht in einer
nahen Schule mit 12 UWS kombiniert werden. Eine Fakultas fur die Erteilung des
evangelischen Religionsunterrichts muss hierzu vorhanden sein. Prasenz- und
Ferienzeiten Berlins missen hierbei beachtet werden. Innerhalb der Schulzeit kann
dann kein Urlaub genommen werden.

Weitere Auskunfte erteilt Pfarrer Eike Thies, Telefon: 0151 11135265, E-Mail:
e.thies@lutherhaus-pankow.de, sowie der GKR-Vorsitzende des
Gemeindekirchenrats Martin-Luther, Detlev Wilke, E-Mail: gkr@lutherhaus-
pankow.de.

Bewerbungen per Mail werden bis zum 31. Januar 2024 erbeten an den
Gemeindekirchenrat der Evangelischen Martin-Luther-Kirchengemeinde Berlin-
Pankow, E-Mail: gkr@lutherhaus-pankow.de.



